SUNNINGWELL INTERNATIONAL POLSKA Sp. z o.o.

Pismo Referencyjne

W okresie od 21.10 2019 do 30.06. 2020 pan Stanistaw Wojnicki pehil role Interim Managera
HR w Hucie Czestochowa w ramach projektu polegajacego na przygotowaniu przedsigbiorstwa do prze-
jecia przez naszg firme.

Zadania pana Wojnickiego w tym okresie obejmowaly mi¢dzy innymi:

o biezgce wsparcie dla dyrektora HR Huty w obliczu dodatkowych wyzwan zwigzanych z przy-
gotowaniem do transformacji firmy

e okreslenie kluczowych obszardéw, w ktérych potrzebne beda istotne zmiany po przejeciu przed-
sigbiorstwa, i przygotowaniu planu wdrozenia tych zmian oraz odpowiednich narzedzi (badania
placowe i polityka wynagrodzen, oceny okresowe, RODO, plan zakupu akcji pracowniczych i
inne)

e wdrozenie planu systematycznej komunikacji kierownictwa z pracownikami réznych szczebli.

Ponadto, w obliczu niespodziewanej pandemii od marca 2020, zarzad powierzyt panu Wojnic-
kiemu zorganizowanie i zarzadzanie komisja bezpieczenstwa COVID, wdrozenie koniecznych §rodkow
bezpieczenstwa na terenie huty i opracowanie zasad pracy zdalnej.

Pan Wojnicki realizowal powyzsze zadania w scislej biezacej wsp6lpracy z zarzadem spétki w
Warszawie i kierownictwem Huty oraz menedzerami réznych szczebli. W trakcie projektu wykazal sig
wysokimi kompetencjami specjalistycznymi i bardzo dobrymi umiejetnosciami interpersonalnymi.

Z catym przekonaniem moge poleci¢ pana Stanistawa Wojnickiego jako doswiadczonego Inte-
rim Managera w obszarze HR.
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